
Tijdens de verkiezingscampagnetijd van eind 2009 
beloofde de Boliviaanse president Evo Morales om 
135.000 computers te schenken aan docenten uit 
het basis- en het voortgezet onderwijs. Doordat er 
veel nadruk wordt gelegd op de digitalisering van 
het onderwijs en het belang van kennis over de 
mogelijkheden die door ict ontstaan, is er bij steeds 
meer scholen in Bolivia vraag naar ervaring met ict 
in het onderwijs. Want hoe daag je kinderen uit om 
meer te leren en te oefenen, zodat zij de aangebo-
den stof ook daadwerkelijk beheersen?

Stimuleren duurzame ontwikkeling
Stichting Ayni speelt in op deze vraag en stimuleert 
Boliviaanse initiatieven die leiden tot verbete-
ring van het onderwijs, afname van armoede en 
empowerment van de lokale bevolking. Ayni is de 
verzamelnaam voor twee organisaties. De eerste 
is de non-profi torganisatie Ayni Bolivia-Nederland, 
gevestigd in Nederland en opgericht in 1999 door 
Boliviaanse migranten. De tweede organisatie 
is de NGO Ayni Bolivia, gevestigd in Bolivia en 
opgericht in 2008. Eén van de belangrijkste doelen 
van Stichting Ayni is het stimuleren van duurzame 
ontwikkeling van Bolivia, waarbij wordt ingezet op 
de schoolgaande generatie. Door hun gedegen 
onderwijs aan te bieden, kan er in de toekomst 
verandering teweeg worden gebracht in Bolivia. 
Sinds de oprichting hebben zowel Boliviaanse als 
Nederlandse vrijwilligers zich voor de stichting 
ingezet, is er een uitgebreid netwerk ontstaan en 
wordt het onderwijs in Bolivia met behulp van de 
fondsen IICD, Impulsis en Wilde Ganzen van goede 
materialen voorzien. 

De manier waarop Stichting Ayni specifi ek ant-
woord geeft op de vraag naar onderwijsverbetering 
en -modernisering in Bolivia, is vormgegeven in 
een compleet ontwikkelingsprogramma. Het pro-
gramma heet Chaski, een naam uit de Quechua 

taal. Daarmee wordt verwezen naar de rol die de 
Chaski had in het tijdperk van de Inca’s. De Chaski 
was een sportieve koerier, verantwoordelijk voor 
het snel verspreiden van berichten, een rol die in 
het moderne leven door het internet is overgeno-
men. 

De basis van het Chaski programma ligt in de rea-
lisatie van 22 educatieve computerlabs voor 56 
bestaande scholen in de departementen Oruro, 
Tarija, La Paz, en Santa Cruz. In deze educatieve 
labs werden computers met een internetverbinding 
en elektriciteit geïnstalleerd, zodat momenteel 
35.000 leerlingen en docenten daarmee kunnen 
oefenen. Zij leren werken met programma’s zoals 
Word, Excel en Power Point, en waar mogelijk 
met het Linuxplatform. Het Chaski- programma 
is inmiddels uitgegroeid tot een divers trainings-
programma. Bovendien wordt in samenwerking 
met SEDUCA [de Boliviaanse onderwijsinspectie] 
nieuw digitaal lesmateriaal voor docenten en leer-
lingen op cd uitgebracht en gedistribueerd. Dit 
materiaal is veel moderner dan de huidige lesstof 
in Boliviaanse klassen en kiest een andere didacti-
sche aanpak: onderzoeken in plaats van eindeloos 
herhalen. Alle scholen die werken met het Chaski-
programma maken inmiddels gebruik van digitale 
leermiddelen voor de vakken taal/lezen en rekenen 
en - mits ze enthousiast zijn - ontwikkelen deze 
leermiddelen zelf, in samenwerking met het Bolivi-
aanse team van Stichting Ayni. 

Nieuwe onderwijsontwikkelingen 
en zelfvertrouwen 
Het uiteindelijke doel van het Chaski-programma 
is tweeledig. Enerzijds is het de bedoeling om met 
behulp van ict nieuwe onderwijsontwikkelingen te 
kunnen starten. Daarnaast is het belangrijk dat het 
zelfvertrouwen van de kinderen groeit, doordat zij 
ervaring en kennis opdoen en leren omgaan met 

moderne technologie. Voor veel deelnemende 
kinderen, zeker in de afgelegen rurale gebieden, 
is het leven een harde realiteit. Zij worden vaak 
beschouwd als kansarm en dat heeft een enorme 
weerslag op hun zelfbeeld. De ontwikkeling die zij 
doormaken door deel te nemen aan het Chaski-
programma, geeft hen het vertrouwen dat ze straks 
veel meer kans hebben om te slagen voor hun 
studie en om vervolgens werk te vinden. Zij krijgen, 
door zich te bekwamen in ict, dezelfde kansen als 
kinderen uit de [iets rijkere] binnenstad. 

Het succes van het Chaski-programma ligt, naast 
de vastberaden houding van het Boliviaanse en 
het Nederlandse team, in de bereidheid van Boli-
viaanse ouders om fi nancieel bij te dragen, het 
enorme enthousiasme van de leerlingen en het 
vertrouwen van de docenten. De kinderen zelf 
vinden het leuk om met de computer te werken, ze 
zijn daardoor extra gemotiveerd om naar school te 
gaan. Bovendien zijn de docenten die zelf met het 
Chaski-programma werken over het algemeen erg 
gemotiveerd om meer te leren over moderne tech-
nologie en om dit vervolgens weer door te geven 
aan hun leerlingen. Zij zien het belang in van leren 
werken met ict en hebben aangegeven dat de kwa-
liteit van het onderwijs aanzienlijk verbetert: “Het 
programma biedt leerlingen enorme toekomstmo-
gelijkheden.”

Momenteel staat Stichting Ayni voor de uitdaging 
om het bestaande digitale lesmateriaal verder te 
ontwikkelen en de implementatie van het lesmate-
riaal uit te breiden naar meer gebieden in Bolivia. 
De recente samenwerking met de Boliviaanse 
Pabo biedt nieuwe perspectieven: jonge docenten 
kunnen eerder en beter nieuwe media en techniek 
in de klas gebruiken en leren vanaf het begin van 
hun carrière de noodzaak van modern onderwijs. 
Het stimuleren van de eigen creativiteit is één van 
de speerpunten van Stichting Ayni en daarom blijft 
zij zoeken naar enthousiaste mensen die extra aan-
dacht kunnen geven en zich in willen zetten voor de 
ontwikkeling van kinderen in Bolivia. ■

Het rappe tempo waarmee ict in het Nederlandse onderwijs 
een wezenlijke plek heeft veroverd, staat in scherp contrast 
met dat in ontwikkelingslanden. In Latijns-Amerika wint de 
computer inmiddels beetje bij beetje aan terrein. In Bolivia 
bijvoorbeeld, wordt het gebruik van ict en computers op school 
sterk gepromoot: het is een hot issue.

Wil je ervaringen [of materialen] delen, 
het Boliviaanse onderwijs van binnenuit 
meemaken, ben je geïnteresseerd in de Zuid-
Amerikaanse cultuur en beheers je de Spaanse 
taal [een beetje], neem dan contact op via 
info@ayni.nl.
www.ayni.nl

op weg naar wereldwijs onderwijs
Ict in Bolivia:
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